中国化学会－BASF公司青年知识创新奖“条例”
CCS-BASF Innovation Prize
（试  行）
奖励名称
中国化学会－BASF公司青年知识创新奖
宗旨
为进一步加强BASF公司和中国科研界的联系，BASF公司与中国化学会共同在中国设立“中国化学会－BASF公司青年知识创新奖”，用于鼓励中国青年科研工作者开拓创新的科学研究工作。
奖励范围及标准
1、 凡从事石油化工、高分子材料、精细化工、天然产物及有机合成、表面及胶体化学、生物工程（农作物保护剂、饲料添加剂）的研究工作，年龄在四十五周岁以下的优秀的青年科学家。具备以下条件之一均可参加评选：

1. 在其研究领域中，确有新的发现或创新发展，观点明确、数据完整、结论可靠。
2. 其研究工作及成果在相应的应用领域中，有独创和革新，可解决相应技术难题，对生产及经济发展有一定意义。

3. 其研究工作中提出新的理论或观点，确属首创，有一定的发展潜力。
2、 上述研究成果必须是申请者本人独立完成或申请者主持的研究工作。非上述领域及在国外进行的工作不在征选范围之内。
3、 凡已获国家或省、部级奖励的成果，不再属评选范围。
4、 如申请人用于申请奖励的项目已获得或正在同时申请中国化学会同类型奖项，本项奖励将不受理其申请。
5、 本项奖励每两年评选一次，奖励优秀青年科学家4名，奖励金额为每人10万人民币（其中包括科研经费8万元和个人奖励2万元。奖励只颁发给研究项目的主持人或实际工作的主要承担者。
6、 在同等条件下，获奖者具有优先参与巴斯夫公司研发项目合作的权利。
7、 优先向获奖者提供更多了解工业界的机会，实现产学研一体化发展（如科技高峰论坛和国际学术交流等）。
申请及评选办法
1. 申请人及其科研工作需经本人所在单位确认，在评选当年根据中国化学会的奖励通知，向中国化学会办公室递交申请材料，逾期不再受理。
2.  申请材料一式两份，包括个人简历，研究工作介绍以及曾公开发表的论文或专利，请同时提交所有材料的电子版。
3. 申请材料一般不退，请自留底稿。
4. 申请材料必须齐全，材料不全者不予评审。
奖励的评审与颁发
评选工作应在当年中国化学会年会前完成，若无入选者，可以空缺。评选工作由中国化学会负责组织安排。评选结果经中国化学会和BASF公司科技合作与创新管理部会商后，在随后的中国化学会年会上宣布，并颁发奖励证书，并可安排在年会上报告。
奖励科研经费的使用与报告
评定后，奖励金额将在一个月内转入获奖人员及其研究工作小组的帐户内。其奖励的科研经费可用于获奖工作的继续或在该领域内的其他科研题目，获奖人员应在下两年度内提交给BASF公司其相应的研究工作的年度报告两份。以期在此基础上探讨双方进一步合作的可能性。 

　　本项奖励实施条例自2013年开始实行，由中国化学会和BASF公司科技合作与创新管理部负责相应的解释。如在实施过程中发现不完善之处，将酌情修订相应条款。

